République Frangaise
Département du Gard

AIMARGUES

Conseil Municipal de la Ville d’Aimargues

PROCES-VERBAL
SEANCE PUBLIQUE DU 15 AVRIL 2014

Affiché conformément a l'article L.2121-25 du Codén@ral des Collectivités Territoriales |

L’an deux mil QUATORZE, le QUINZE AVRIL a DIX-HUITheures TRENTE
minutes, leConseil Municipal de la ville d’Aimargues |également convoqué, s’est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, sous fdpree deMonsieur le Maire,
Jean-Paul FRANC

Les membres présents en séance :

Jean-Paul FRANC, Caroline BRESCHIT, André MEGIASyd& LE MOUEL,
Christelle ROUX, Alain DUPONT, Bernard JULLIEN, Gstiine CONSTANT,
Wahid ABAHMAOUI, Henri REBOUL, Giovanni MATINI, Macel AURIERE,
Bernadette MAUMEJEAN, Jean-Claude FOVET, Marie PAE), Martine
GERAUD-COTTINO, Stéphane DURAND, Nadine LAUVRAY, iia LAFOND,
Mikaél BREIT, Marie TOURVIEILLE, Mélissa GRANON-RAER, Michaél
MANEN, Emmanuel VEZIAN, Natacha MIGLIASSO, LouisiHaANDRAUD,
Pierre-Yves LEGROS

Le ou les membre(s) ayant donné un pouvoir :

Le ou les membres absent(s) :

Mélissa GRANON-RAZIER est nommée secrétaire des®an

Adoption de 'ordre du jour a 'unanimité.

Adoption du proces-verbal de la séance publigu€Eauseil municipal du 18 Février
2014 et 29 Mars 2014a I'unanimité.

Lecture des décisions prises depuis la derniére s&& publigue du Conseil
municipal par le Maire en application des articlesL2122-22 et L2122-23 du
Code Général des Collectivités Territoriales.
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Arrivée de Madame LAFOND et Monsieur MATINI.

7. FINANCES LOCALES 7.1 Décisions budgétaires

2014-021 - DEBAT D'ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2014

Rapporteur M. FRANC.

Le Conseil municipal,

Vu larticle L.2312-1 du Code Général des Colleitéis Territoriales rendant
obligatoire le débat sur les orientations générdiebudget dans les Villes de 3 500

habitants et plus,

Considérant que le débat doit se tenir dans leg denis précédant 'examen du
budget primitif,

Sur le rapport de Monsieur le Maire et sur sa psdjzm,
Apres en avoir délibéré,

PREND ACTE de la tenue du Débat d’Orientations Eatdiges.

Au titre des interventions :

M. MANEN : On s’accorde pour la clarté de la prédaéon et on voulait féliciter les
auteurs et l'auteur. C’est facile a lire avec um bwombre d'illustrations trés
intéressantes pour nous.

Je voudrais revenir sur un certain nombre d’indbcest qui sont issues du DOB, qui
sont en effet peu probantes, certaines passées\atese

On peut citer par exemple le ratio de désendetterherratio de désendettement est
passé en 2013 a 89. C'est le nombre d’années desss la collectivité pour
éteindre la dette, qui était inférieur a 10 et metsé a 89. Donc une petite source
d’'inquiétude, qui s’explique aussi par I'écrasemess comptes de résultat et
I'épargne brute qui baisse et qui produit une épamgette négative. Ce qui indique
en effet une santé financiéere dégradée. Ce n'astima qui le dis, c’est écrit. C'est
préoccupant. On veut bien alerter méme si on s@&tvgpus en étes conscient et qu'il
y a des points de vigilance importants.

Les charges ont augmenté plus que les recette® &itgsse plus importante ces
derniéres années et notamment les charges a carageéral. C'était tres bien
expliqué donc je ne reviendrai pas dessus. Ma# glai que ces charges entre 2011
et 2013 ont pris pratiqguement 40 % d’augmentati@onc vigilance sur ce point
aussi.

Ensuite, la dette d’Aimargues, bonne nouvelle agssiune dette d’investissement et
non de fonctionnement. Donc on n’a pas emprunté payer les charges courantes
donc c’est une bonne nouvelle. Par contre, eltersidérablement augmenté et ce
n'est pas indiqué dans le document car on s’aa21@13.
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Au 1% janvier 2014, la dette a dépassée les 6.6 millidieuros, soit une
augmentation d'un peu plus de 50 % en 2013. C’asthiffre qu'on obtient en
recoupant les différents éléments du DOB.

On n’est pas contre la dette surtout lorsque @est faire des investissements. Mais
attention, il va falloir la rembourser et cela cegégomatiguement une augmentation
des intéréts de la dette par rapport au montacagital.

Ensuite, on voit, comme vous l'avez trés bien epmi que les recettes ne vont pas
augmenter, voire vraisemblablement diminuer avecdigtations de I'Etat qui vont
baisser.

Les dépenses vont augmenter : la réforme des rgtlsemaires va nous couter tres
cher, on le sait, les intéréts de la dette vontrarger. D’autres charges, a gauche a
droite, augmentent sans qu’on puisse les maitaseui ne dépendent pas de vous
(taux de cotisations retraite).

On va donc encore avoir un écrasement du résultet gsque pour I'avenir.

Les orientations budgétaires proposées sont bigligees. Il faudra avoir une
politique tres vigilante au niveau économique. Nig¢aims, de ce qui est indiqué, cela
reste trés vague. On aurait aimé voir des propositun peu plus concrétes de ce qui
va étre fait dans les mois a venir et dans les em@evenir pour retrouver une
situation financiére plus stable qu’elle ne I'estiugllement.

M. LEGROS : Je vais préciser certains élémentsdbaeument présente bien les
enjeux. Si je résume, on a eu une peériode plut@rédle au niveau fiscal avec sans
doute des économies faites précédemment. Ce quermigp de financer des

investissements importants. On commence a se diee ltpvenir semble moins

radieux. Il me semble qu’il manque une partie daffres par exemple une partie
des encours des travaux qui ont été réalisés eh etjui seront payées en 2014.

M. LE MAIRE : Ce sont des orientations budgétair€&st un débat et non une
présentation du budget. Le détail vous sera préselitérieurement. On a essayé
d’étre transparent le plus possible. Le DOB esbtemntations politiques.

M. LEGROS : J'aurai aimé qu'on ait des comparaisamsc les DOB précédents,
notamment la capacité d’investissement et la gettérabitant.

M. LE MAIRE : La dette par habitant sera communiguw®mme tous les autres
chiffres dans les comptes administratifs et budgeimitifs. Tous les chiffres
possibles et inimaginables vous seront communideésrquoi plus de dépenses de
fonctionnement que de recettes, car le villagepdosg. On a augmenté la population
de prés d’'un quart d’habitants sans anticiperd&astructures, en maintenant I'offre
de service. On a aussi augmenté 'offre de seacdes nouveaux arrivants sont de
jeunes parents qui consomment : écoles, centreidigs| transport scolaire a la
ZAC, marché Espaces verts. On paye les charges. fReurtant on a fait de la
rigueur car on a maitrisé les dépenses duranhleses précédentes.

On ne peut pas rester au niveau de 2008. Le vikagagmenté d’'un quart. Il faut
donc trouver une solution pour équilibrer les déygsret les recettes. La question qui
se pose est comment va-t-on faire pour équilibzdoddget de fonctionnement. Ce
n'est pas l'investissement qui pose probléme neafsrictionnement. On a besoin de
faire des économies. On doit aussi faire rentrex réeettes, ce n’est pas que les
imp6ts. On travaille dessus avec les élus pour ifiexctles charges de
fonctionnement. Mais on n’arrivera pas au niveal2@@8.0n a encore une centaine
de maisons en construction, cela fera rentrer aesst Il est envisagé la reprise en
régie de certains secteurs. On est en train deiillexv sur les recettes et les
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économies. C’est sur plusieurs années que laisituataméliorera, méme si elle a
ete fortement dégradée. Le but est d’amélioreritiaation sans supprimer des
services. Quand vous parlez de 6 millions de dektg, a 5 millions d’euros
empruntés avant 2008, qui sont a notre chargentilions d’euros d’encours de
dette pour Aimargues, ce n'est pas énorme par ra@ux rentrées fiscales. On
s’attache a améliorer les frais de fonctionnement.

Adoptée a l'unanimité

5. INSTITUTIONS ET VIE POLITIQUE 5.6 Exercice des mandats
locaux

2014-022 - DETERMINATION DU REGIME DES INDEMNITES DE
FONCTION DU MAIRE ET DES ADJOINTS POUR LA DUREE DU
MANDAT

Rapporteur M. FRANC.

Le Maire informe I'assemblée :

gue les fonctions d’élu local sont gratuites. Umgemnisation destinée a couvrir les
frais lies a l'exercice du mandat est toutefoisvpeé par le Code général des
collectivités territoriales (C.G.C.T.) dans la ltemd’une enveloppe financiére variant
selon la taille de la commune.

Son octroi nécessite une délibération.

Il est possible d’allouer des indemnités de fongtaans la limite de I'enveloppe, au
maire, adjoints et conseillers titulaires d’'uneéggltion et aux autres conseillers
municipaux (articles L2123-23, 24 et 24-1 du C.G.L.Un tableau récapitulant
I'ensemble des indemnités allouées aux membreassemblée délibérante sera joint
a la délibération.

Au titre des cumuls de mandats, un élu ne peutepeic plus d'une fois % le
montant de l'indemnité parlementaire. Au-dela, ssdemnités seront écrétées.
L'article L2123-20-IIl met fin au reversement dectétement a d'autres €lus locaux.
Désormais, la part écrétée résultant d'un cumundiemnités de fonction est reversée
au budget de la personne publique au sein de lageetonseiller municipal exerce
le plus réecemment un mandat ou une fonction.

Considérant que la commune d’Aimargues appartidat strate de 3 500 a 9 999
Habitants,

Le Maire propose a lI'assemblée :

de fixer I'enveloppe financiére mensuelle de la i@nsuivante :

- l'indemnité du maire, 55 % de l'indice brut 1015,
- et du produit de 22 % de l'indice brut 1015 ganbmbre d'adjoints,

soit 121 183.24 €.

Considérant en outre que la commune est chef-keeaathton et que ces caracteres
justifient l'autorisation des majorations d'indetégsi de fonction prévues par les
articles L2123-22 et R2123-23 du C.G.C.T.,
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Le conseil municipal apres en avoir délibéré,

Vu le Code général des collectivités territorialestamment ses articles L2123-20 a
L2123-24-1 et R 2123-23,

Vu l'installation du Conseil municipal en date d2@2mars 2014 ;

Vu le proces-verbal de I'élection du Maire et defoints en date du 29 mars 2014 ;
Vu la délibération en date du 29 mars 2014 portesdition de 8 postes d’adjoint au
Maire ;

Vu les arrétés municipaux portant délégation detfon aux huit adjoints et a onze
conseillers municipaux ;

Vu l'annexe jointe a la présente récapitulant lenble des indemnités allouées aux
membres du conseil municipale conformément adlarti 2123-20-1-11 alinéa 2 du
Code Général des Collectivités Territoriales ;

Considérantinsi qu'il appartient a lI'organe délibérant d@moncer expressément
sur la détermination des indemnités de fonctiorséontivement a l'installation du
Conseil Municipal issu du renouvellement général 281 mars 2014 ainsi qu'a
I'élection du Maire et des Adjoints ;

Considérant que la délibération fixant le taux detemnités doit s’accompagner
d’'un tableau annexe récapitulant 'ensemble desnmités allouées ;

Considérant que Monsieur le Maire, écrété dansnsiesnnités de fonction, souhaite
reverser la part écrétée de son indemnité aux radj@t conseillers municipaux
délégués bénéficiant d’'une délégation de fonctioarapter du 29 mars 2014 ;

Sur le rapport de Monsieur le Maire et sur sa psdjzm,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE d'attribuer au Maire, aux huit adjoints ainsi qu@nze conseillers
municipaux délégués, des indemnités de fonctionfocmément a la réglementation
en vigueur.

DIT que le Maire demande le reversement de la pagtéxide son indemnité aux
adjoints et conseillers municipaux.

FIXE en conséquence, le montant des indemnités dedardi Maire, des adjoints
et conseillers municipaux délégués, dans la linde I'enveloppe budgétaire
constituée par le montant des indemnités maxinglseseptibles d’étre allouées aux
titulaires de mandats locaux, aux taux suivantsnapter du 01 avril 2014 :

Maire : 50 % de l'indice 1015 ;

ler adjoint : 18 % de I'indice brut 1015

2°™ adjoint : 16 % de I'indice brut 1015
Autres adjoints : 16 % de l'indice brut 1015
Conseillers délégués 6 % de I'indice brut 1015
Conseillers délégués’5 % de l'indice brut 1015
Conseillers délégués 4 % de I'indice brut 1015
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Compte tenu que la commune est chef-lieu de camésnjindemnités réellement
octroyées seront majorées de 15 %, en applicaieradicles L2123-22 et R2123-23
du C.G.C.T.

PRECISE que I'ensemble de ces indemnités ne dépasse gageloppe globale
prévue aux articles L.2123-22 a L.2123-24 du Codméeal des Collectivités
Territoriales.

ADOPTE le tableau annexe récapitulant I'ensemble degninités allouées.
AJOUTE que les indemnités de fonction sont payées mdesumht et seront
automatiqguement revalorisées en fonction de I'éimhude la valeur du point
d’indice des fonctionnaires.

PRECISE que cette délibération prendra effet a la dat@Xdavril 2014.

DIT que les crédits nécessaires sont inscrits au butlyda Ville, Chapitre 65,
nature 6531, fonction 021.

Au titre des interventions :

M. LE MAIRE : On essaie aussi d’étre le plus trargmt possible en vous
communiquant tous les éléments possibles. Lind@mmdu maire a été
considérablement diminuée. C’est quelque chos¢'gjueulu.

M. MANEN : il y a une véritable clarté des chiffre®#me au-dela des obligations
légales. On salut I'effort dans votre organisatijoin se présente a travers la baisse de
votre indemnité et de celle des adjoints afin dengétre d’indemniser les conseillers
delégués, ici présents et quasiment tous. On seuiraintenant que tous ceux qui
sont indemnisés, participent vraiment a la vieadedllectivité.

M. LE MAIRE : Vous avez tout a fait raison. C’estitfpour ¢a. Cela ne serait pas
normal que des élus qui percoivent des indemngésavaillent pas. Tout le monde
travaillera.

Adoptée a l'unanimité

5. INSTITUTIONS ET VIE POLITIQUE 5.4 Délégations de
fonctions

2014-023 - DELIBERATION RELATIVE AUX DELEGATIONS
CONSENTIES AU MAIRE PAR LE CONSEIL MUNICIPAL

Rapporteur Mme BRESCHIT.

s

Exposé

Le conseil municipal peut déléguer une partie de EmIvoirs au maire de facon
limitative. Il s'agit d'une délégation de pouvain gessaisit le conseil municipal.

La délibération portant délégation du conseil mipaicau maire permet a ce dernier

de prendre des décisions dans le cadre des dispgssdes articles L. 2122-22 et
suivants du Code général des collectivités teraltes.

6/34



Proposition:

Vu les articles L 2122-22 et L 21122-23 du code égéh des collectivités
territoriales,

Considérant que le maire de la commune peut reced@&eégation du conseil
municipal afin d’étre chargé, pour la durée de smndat, de prendre un certain
nombre de décisions,

Considérant qu’il y a lieu de favoriser une bondmmistration communale et aprés
en avoir délibéré, le conseil municipal décide :

Article 1 : Le maire est chargé, pour la durée du présent magtdaar délégation du
conseil municipal :

(1) D'arréter et modifier l'affectation des proprié@mmmunales utilisées par les
services publics municipaux ;

(2) De fixer, dans les limites que fixera le Conseumeipal, les tarifs des droits de
voirie, de stationnement, de dépot temporaire esivbies et autres lieux publics et,
d'une maniére générale, des droits prévus au mlefila commune qui n'ont pas un
caractere fiscal ;

(3) De procéder, dans les limites de 300 000 € fixygesle conseil municipal, a la
réalisation des emprunts destinés au financemenindestissements prévus par le
budget, et aux opérations financieres utiles aeltign des emprunts, y compris les
opérations de couverture des risques de taux ehalege, et de passer a cet effet les
actes necessaires ;

(4) De prendre toute décision concernant la prépardtopassation, I'exécution et le
reglement des marchés de travaux, de fourniturde sérvices et accords-cadre d’'un
montant inférieur au seuil défini par décret, amse toute décision concernant leurs
avenants qui n’entrainent pas une augmentation datant du contrat initial
supérieur a 5 %, lorsque les crédits sont insatitbudget ;

(5) De décider de la conclusion et de la révisionaliatje de choses pour une durée
n'excédant pas douze ans ;

(6) De passer les contrats d'assurance ainsi queeghgrdes indemnités de sinistre
y afférentes ;

(7) De créer les régies comptables nécessaires adidiomement des services
municipaux ;

(8) De prononcer la délivrance et la reprise des @®iors dans les cimetiéres ;
(9) D'accepter les dons et legs qui ne sont grevéds nonditions ni de charges ;
(10) De décider l'aliénation de gré a gré de biens heobijusqu'a 4 600 euros ;

(11) De fixer les rémunérations et de régler les fretishonoraires des avocats,
notaires, avoueés, huissiers de justice et experts ;
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(12) De fixer, dans les limites de l'estimation desvises fiscaux(domaines), le
montant des offres de la commune a notifier auxaqpés et de répondre a leurs
demandes ;

(13) De décider de la création de classes dans lelssé&hents d'enseignement ;
(14) De fixer les reprises d'alignement en applicatimm document d'urbanisme ;

(15) D'exercer, au nhom de la commune, les droits denppéon définis par le code
de l'urbanisme et le droits de préemption renfo&fnis par la loi SRU, que la
commune en soit titulaire ou délégataire, de déédiexercice de ces droits a
l'occasion de l'aliénation d'un bien selon les as#jions prévues au premier alinéa de
I'article L 213-3 de ce méme code, et ce, de margénérale ;

(16) A ester en justice, avec tous pouvoirs, au nonfad®mmmune d’Aimargues, a
intenter toutes les actions en justice et a détetel intéréts de la commune dans
I'ensemble des cas susceptibles de se présemieent@remiere instance qu'en appel
et cassation, devant les juridictions de toute neatudont les juridictions
administratives et judiciaires, pour toute actiarelte que puisse étre sa nature, qu'il
s'agisse notamment d'une assignation, d'une imgowvevolontaire, d'un appel en
garantie, d'une constitution de partie civile, diépot de plainte avec constitution de
partie civile, d'une citation directe, d'une praoéd de référé, d'une action
conservatoire ou de la décision de désistemenealation. Il pourra se faire assister
par I'avocat de son choix ;

(17)De régler les conséquences dommageables des rascidens lesquels sont
impliqués des véhicules municipaux des lors quadatant des dommages en cause
n'excede pas 3 000 € ;

(18) De donner, en application de l'article L 324-1atdle de l'urbanisme, l'avis de
la commune préalablement aux opérations menéesupagtablissement public
foncier local ;

(19) De signer la convention prévue par le quatrienmeéal de l'article L 311-4 du
code de l'urbanisme précisant les conditions destpuklles un constructeur participe
au colt d'équipement d'une zone d'aménagementrtdmtale signer la convention
prévue par le troisieme alinéa de l'article L 33221du méme code précisant les
conditions dans lesquelles un propriétaire peuserela participation pour voirie et
réseaux ;

(20) De realiser les lignes de trésorerie sur la base miontant maximum autorisé
par le conseil municipal a savoir 250 000 € pay an

(21) D'exercer, au nom de la commune et dans les ¢onslifixées par le consell
municipal, le droit de préemption défini par l'aléi L 214-1 du code de l'urbanisme ;

(22) D'exercer au hom de la commune le droit de péatéfini aux articles L 240-1
et suivants du code de l'urbanisme.

(23) De prendre les décisions mentionnées aux articE?3-4 et L.523-5 du code
du patrimoine relatives a la réalisation de diagnssd'archéologie préventive
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prescrits pour les opérations d'aménagement ouadaux sur le territoire de la
commune.

(24) D'autoriser, au nom de la commune, le renouvelgnue l'adhésion aux
associations dont elle est membre.

Article 2 : Le maire rendra compte a chacune des réunionsabbiigs du Conseil
municipal des décisions prises en vertu de la ptésdélegation de pouvoir (article
L.2122-23 du CGCT).

Article 3 : Conformément a larticle L 2122-17 du Code Généied Collectivités
Territoriales, les compétences déléguées par lsedomunicipal pourront faire
I'objet de I'intervention du premier adjoint en adiempéchement du maire.

Article 4 : Conformément aux dispositions de l'article L.2122¢1 Code Général
des Collectivités Territoriales, les décisions @sien application de la présente
délégation pourront étre signées par un adjointimuwonseiller municipal agissant
par délégation du maire dans les conditions fixekarticle L.2122-18.

Article 5 : Le maire est chargé de I'exécution de la préseglibatation.

Au titre des interventions :

M. MANEN : Cette délibération de délégation de poiuvdessaisit le Conseil
municipal de nombreux pouvoirs. La loi le permetid/iseront retranscrits pas le
biais de la communication des décisions.

Adoptée a la majorité par 26 voix Pour et 1 Abstembn (M. LEGROS).

5. INSTITUTIONS ET VIE POLITIQUE 5.3 Désignation des
représentants

2014-024 - FIXATION DU NOMBRE D'ADMINISTRATEURS DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DU CCAS

Rapporteur Mme ROUX.
Exposé:

Les articles L. 123-6 et R. 123-7 a R. 123-25 duleCde l'action sociale et de la
famille (CASF), prévoient que le conseil d'admirdsbn du CCAS est composé du

maire, qui en assure la présidence, et en nomlatedégnembres élus et de membres
nommes.

— Membres élus par le conseil municipal en son sein :
Ces membres sont €lus au scrutin de liste a l&septation proportionnelle au plus
fort reste, sans panachage et vote préférentiedcirgin est secret.
Le nombre maximum des membres élus fixé par leetbmainicipal est de 5.
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— Membres nommés par le maire :
Parmi ces membres nommés doivent figurer un repta@se de ['union
départementale des associations familiales, unéseptant des associations de
retraités et de personnes agées, un représentanbsd®ciations de personnes
handicapées, un représentant des associations wuprere dans le domaine de
I'insertion et de la lutte contre I'exclusion.
Le nombre maximum des membres nommés fixé pamseatiomunicipal est de 5.

Vu les articles L.123-6 et R. 123-7 a R.123-15 dcwd€de I'Action Sociale et des
Familles confiant au conseil municipal le soin deaif le nombre d’administrateurs
du CCAS,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Proposition:

Il est proposé au Conseil municipal de fixer a @nbmbre d’administrateurs du
CCAS, répartis comme suit :
- Le Maire, Président de droit du Conseil d’Admirasibn du Centre
Communal d’Action Sociale ;
- 5 membres élus au sein du Conseil Municipal ;
- 5 membres nommeés par le Maire dans les conditien&adicle L. 123.6 du
Code de I'Action Sociale et des Familles.

Le Conseil Municipal,
Sur I'exposé du rapporteur,
Et aprés en avoir délibére,

DECIDE

Article 1*": De fixer a 10 le nombre d’administrateurs du @=nCommunal
d’Action Sociale, répartis comme suit :
- Le Maire, Président de droit du Conseil d’Admirasibn du Centre
Communal d’Action Sociale ;
— 5 membres élus au sein du Conseil Municipal ;
- 5 membres nommeés par le Maire dans les conditien&adicle L. 123.6 du
Code de I'Action Sociale et des Familles.

Article 2: La présente délibération peut faire I'objet d’tecours pour excés de
pouvoir devant le tribunal administratif dans utadéde deux mois a compter de sa
publication et de sa réception par le représemntafiEtat.

Article 3: Le Maire et la Directrice Générale des Servem®nt chargés, chacun en
ce qui les concerne, de I'exécution de la présgétesion.

Adoptée a l'unanimité
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2014-025 - DESIGNATION DES REPRESENTANTS DU CONSEIL
MUNICIPAL AU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CCAS

Rapporteur Mme ROUX.
Exposé:

Vous venez de fixer a 5 le nombre d’administratetios devant siéger au Consell
d’Administration du CCAS.

Vu les articles R.138-8, R.123-10 et R. 123-15 awl€Cde I'Action Sociale et des
Familles ;

Vu la délibération du conseil municipal en date Xt avril 2014 fixant & 10 le
nombre d’administrateurs du CCAS dont 5 administret €lus ;

Considérant les listes en présence ;

Considérant gu’il y a lieu de procéder a I'électidn 5 représentant au sein du
Conseil d’Administration du CCAS ;

Proposition:
Il est proposé au Conseil municipal de procédemtanant a I'élection de ces 5
membres, au scrutin de liste a la représentatiopgotionnelle, au plus fort reste,
sans panache, ni vote préférentiel et au scrutirese
Le Conseil municipal,
Apres en avoir délibéré,
DECIDE
Article 1°": De procéder a la désignation par vote a bulesiacrets, au scrutin

proportionnel des listes au plus fort reste, desésentants du Conseil municipal au
Conseil d’Administration du CCAS.

Listes des candidats Liste 1 : Présentée par M. FRANC
1- Mme ROUX

2- Mme BRESCHIT

3- Mme LAFOND

4- Mme GERAUD-COTTINO
5- Mme CONSTANT

Liste 2 : Présentée par M. MANEN

1- M. VEZIAN
2- Mme MIGLIASSO
3- M. MANEN
Nombre de votant 27
Nombre de bulletins 27
Bulletins blancs 0

Bulletins nuls 0
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Suffrage valablement exprimés 27
Répartition des sieges Liste 1 : 22 voix — 4 siéges
Liste 2 : 5 voix — 1 siege

Sont donc élus pour siéger au Conseil d’Adminigtratiu CCAS :

1- Mme ROUX
2- Mme BRESCHIT
3- Mme LAFOND
4- Mme GERAUD-COTTINO
5- M. VEZIAN

Article 2: La présente délibération peut faire I'objet d’tecours pour excés de
pouvoir devant le tribunal administratif dans utadée deux mois a compter de sa
publication et de sa réception par le représentafiEtat.

Article 3: Le Maire et la Directrice Générale des Servem®nt chargés, chacun en
ce qui les concerne, de I'exécution de la presgétesion.

2014-026 - DESIGNATION DU REPRESENTANT DU MAIRE AUPRES DE
LA COMMISSION ADMINISTRATIVE POUR LA REVISION DES L ISTES
ELECTORALES

Rapporteur M. FRANC.

M. le Maire informe les membres du Conseil municipaa la suite des derniéres
élections municipales, il convient de lui désignar représentant auprés de la
commission administrative pour la révision desBstlectorales.

Mme Caroline BRESCHIT se porte candidate.

Apres avoir pris connaissance de cette proposit®iGonseil municipal, apres un
vote a bulletins secrets :

- DECIDE de nommer un représentant du Maire aumtésla commission
administrative pour la révision des listes éledasa

- DESIGNE Mme BRESCHIT pour suppléer Monsieur leifdaa la commission
administrative pour la révision des listes éledtwa

Adoptée a la majorité par 26 voix Pour et 1 Abstembdn (M. LEGROS).

5. INSTITUTIONS ET VIE POLITIQUE 5.2 Fonctionnement des
assemblées

2014-027 - CREATION DES COMMISSIONS PERMANENTES DUCONSEIL
MUNICIPAL - NOMINATION DES ELUS EN LEUR SEIN
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Rapporteur Mme BRESCHIT.

En application de I'article L2121-22 du Code Géhées Collectivités Territoriales
qui prévoit que le Conseil municipal peut formers dEommissions chargées
d’examiner les questions soumises au Conseil.

Je vous propose de former les commissions munegsgalivantes :

NOMBRE DE MEMBRES
COMMISSIONS DENOMINATION Majorité Opposition
municipale | municipale
Premiere Commission| Finances 4 1
Deuxieme CommissionEnfance, Jeunesse |et 5 1
Affaires scolaires
Troisieme Commission Festivités 6 1
Quatrieme Communication 6 1
Commission
Cinquieme Sport
o 4 1
Commission
Sixieme Commission Culture 6 1

La composition des commissions sera fixée comnte sui
— Maire, membre et Président de droit. En cas d’atessen d’empéchement du
Maire, un vice-président désigné au sein de la Cigsion le remplace en sa
qualité de Président.
- des membres élus par le Conseil municipal en son se

Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territorialtsnotamment 'article L.2121-22,

Considérant qu’il est nécessaire, dans le cadrened'lbonne marche de
I'administration municipale, de créer des commissimunicipales,

Considérant que la nomination des membres des cgsions doit intervenir selon le
principe de la représentation proportionnelle anpréserver I'expression pluraliste
des élus communaux,

Sur I'exposé de Monsieur FRANC, Maire,

Apres avoir voté a l'unanimité, le principe de vatenain levée au lieu de procéder
au scrutin secret,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de former les Commissions municipales suivantes :

COMMISSIONS DENOMINATION

Premiere Commission Finances
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Deuxiéme Commission Enfance, Jeunesse et Affaiaaises
Troisieme Commission Festivités

Quatrieme Commission Communication

Cinquiéme Commission | Sport

Sixieme Commission Culture

qualité de Président.

DECIDE de fixer comme suit la composition des commissions

Maire, membre et Président de droit. En cas d'alesen d’empéchement du
Maire, un vice-président désigné au sein de la Cigsion le remplace en sa

des membres élus par le Conseil municipal en son se

NOMBRE DE
COMMISSIONS DENOMINATION MEMBRES
Premiére Commission Finances 5
Deuxiéme Commission Enfance, Jeunesse et Affaires 6
scolaires

Troisieme Commission Festivités 7
Quatrieme Commission Communication 7
Cinquiéme Commission | Sport 5
Sixieme Commission Culture 7

DECIDE de procéder a I'élection des membres des commissimnicipales, a la
représentation proportionnelle au plus fort reste :

NOMBRE DE MEMBRES

COMMISSIONS DENOMINATION Majorité Opposition
municipale | municipale
Premiere Commission| Finances 4 1
Deuxieme CommissionEnfance, Jeunesse |et 5 1
Affaires scolaires
Troisieme Commission Festivités 6 1
Quatrieme Communication 6 1
Commission
Cinquieme Sport
o 4 1
Commission
Sixieme Commission Culture 6 1

PROCLAME élus les membres des Commissions suivants :

NOMS DES MEMBRES ELUS

COMMISSIONS | DENOMINATION — - Opposition
Majorité municipale o
municipale
Premiére Finances Mme BRESCHIT
Commission Mme MAUMEJEAN
Mme LE MOUEL M. LEGROS
M. DUPONT
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Deuxiéme Enfance, Jeunesse et Mme LE MOUEL
Commission Affaires scolaires Mme BRESCHIT
Mme TOURVIEILLE
Mme LAUVRAY
M. ABAHMAQUI
Troisieme Festivités Mme CONSTANT
Commission M. MATINI
Mme GERAUD-
COTTINO M. VEZIAN
Mme GRANON-RAZIER
M. BREIT
M. AURIERE
Quatrieme Communication M. DURAND
Commission Mme LAFOND
Mme BRESCHIT
M. JULLIEN
M. AURIERE
M. REBOUL
Cinquieme Sport M. ABAHMAOUI
Commission M. BREIT
Mme GRANON-RAZIER
M. AURIERE
Sixieme Culture Mme BRESCHIT
Commission Mme LAUVRAY
M. DURAND
Mme TOURVIEILLE
Mme GERAUD-
COTTINO
Mme PASQUET

Mme
MIGLIASSO

M. MANEN

M. VEZIAN

M.
ANDRAUD

Au titre des interventions :

M. ANDRAUD : Comment avez-vous défini les commiss®
M. LE MAIRE : Rien n’est figé. Cela évoluera plasd.

Adoptée a l'unanimité

2014-028 - CONSTITUTION D'UNE COMMISSION D'APPEL D' OFFRES
Rapporteur M. DUPONT.

L’article L2121-22 du Code Général des CollectwitBerritoriales précise que la
composition de la commission d’appel d’offres dmspecter le principe de la
représentation proportionnelle.

L’article 22 du Code des Marchés Publics stipule gaur « les communes de 3 500
habitants et plus, celle-ci est représentée plsliaiee ou son représentants, Président,
et cing membres du Conseil Municipal €élus par lensed a la représentation
proportionnelle au plus fort reste ».
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En application des dispositions réglementaires egueur, il convient en
conséquence de procéder a I'élection des membrdaireés et suppléants de la
nouvelle commission pour la durée du présent mandat

Je vous prie d’en délibérer.

Le Conseil Municipal,

Vu l'article L. 2121-22 du Code général des coligtds territoriales,

Vu l'article 22 du Code des Marchés Publics,

Apres avoir, conformément a l'article L. 2121-21 dade général des collectivités
territoriales, voté a scrutin secret,

Elit M. Jean-Paul FRANC, Mairgrésident de la commission d’appel d’offres ;

Elit M. JULLIEN, M. REBOUL, Mme MAUMEJEAN, Mme PASQET et M.
ANDRAUD en tant que membres titulaires de la consinis d’appel d’offres ;

Elit M. AURIERE, M. FOVET, M. DUPONT et Mme BRESCHIen tant que
membres suppléants ;

Prend acte que, conformémentatticle 22-11l du Code des Marché Publics il
sera pourvu au remplacement d’'un membre titulagelad commission d'appel
d’offres par le suppléant inscrit sur la méme listevenant immédiatement aprés le
dernier titulaire élu de ladite liste et que le ptaecement du suppléant devenu ainsi
titulaire est assuré par le candidat inscrit sun&mne liste, immédiatement apres ce
dernier ;

Prend acte également, qu’il est procédeé au renleumeht intégral de la commission
d’appel d’offres lorsqu’une liste se trouve danmpossibilité de pourvoir, dans les
conditions mentionnées ci-dessus, au remplacenesnimgmbres titulaires auxquels
elle a droit ;

Prend acte que, conformémenitaaticle 22-IV du Code des marchés publicsen
cas de partage égal des voix délibératives, ledmésa voix prépondérante.

5. INSTITUTIONS ET VIE POLITIQUE 5.3 Désignation des
représentants

2014-029 - REPRESENTATION DES ELUS AU SEIN D'ORGANBMES
DIVERS - DESIGNATIONS

Rapporteur M. FRANC.

L’article L2121-33 du Code Général des CollectiwifBerritoriales prévoit que le
Conseil municipal « procéde a la désignation densasbres ou des délégués pour

siéger au sein d'organismes extérieurs dans leseca®nditions prévus par les
dispositions du Code et des textes régissant gasismes ».
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Suite au renouvellement du Conseil municipal, lé&sblée délibérante doit désigner
ses représentants dans un certain nombre de sigdicdes et autres organismes.

Il est demandé au Conseil municipal de bien voyloacéder a la désignation de ces
membres, pour I'ensemble des syndicats mixtestetsaarganismes suivants :

Nombre de sieges a pourvoir
Titulaires Suppléants

Mme. GRANON

Dénomination de I'organisme

Syndicat Intercommunal pour |e

e cooee e 2 | “RagieR | MmeLAFOND
', M. DUPONT

Camarguais

EPTB Vistre 1 M. MEGIAS M. JULLIEN

SMDE 30 > M. DUPONT M. REBOUL
M. SAUREL M. JULLIEN

Syndicat Mixte pour la

protection et la gestion de |Jal M. MEGIAS M. REBOUL

Camargue Gardoise

EPTB Vidourle 1 M. MEGIAS M. JULLIEN

Comité de riviere Vidourle 1 M. MEGIAS

Syndicat Mixte des Nappgs, |\ gy |EN M. AURIERE
Vistrenque et Costieres

SYMADREM 1 M. DUPONT M. JULLIEN
Syndicat Mixte Départemental
d’Aménagement et de Gestion
des Cours d'Eau et Milieux
Aquatiques du Gard
Association pour le maintien et

1 M. JULLIEN M. FOVET

le développement des desserted M. DURAND M. REBOUL
ferroviaires

Délégation militaire 1 Mme

départementale (Gard) CONSTANT

PRESENCE 30 : RAVI 1| Mme BRESCHIT Mme LAFOND
CNAS 1 M. DUPONT

COS 1 M. FOVET Mme PASQUET
Conseil d’école « Ecole primaire Mme LE

Fanfonne Guillierme » 1 MOUEL Mme BRESCHIT
Conseil d’école « Ecole Mme LE

maternelle Ventadour » 1 MOUEL Mme PASQUET

Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territorialtsnotamment 'article L.2121-33,

Considérant qu’il convient de procéder a la désignades représentants dans un
certain nombre de syndicats mixtes et autres osgeas,

Considérant que les délégués sont élus par le Comsmicipal a la majorité
absolue,

Sur le rapport de Monsieur le Maire et sa propositi
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Aprés en avoir délibéré,

PROCEDE a I'élection des délégués,

PROCLAME élu les délégués inscrits au tableau ci-dessus,

DESIGNE en qualité de représentants dans un certain nodebsgndicats mixtes et

autres organismes .

Dénomination de I'organisme

Nombre de siéges a pourvoir

Titulaires Suppléants

Syndicat Intercommunal pour |e
Maintien et la Protection des 5 MmeéggégON |  Mme LAFOND
Tradltlons,' Coutumes et Sitg M. DUPONT
Camarguais
EPTB Vistre 1 M. MEGIAS M. JULLIEN
SMDE 30 5 M. DUPONT M. REBOUL

M. SAUREL M. JULLIEN
Syndicat Mixte pour la
protection et la gestion de |Jal M. MEGIAS M. REBOUL
Camargue Gardoise
EPTB Vidourle 1 M. MEGIAS M. JULLIEN
Comité de riviere Vidourle 1 M. MEGIAS
Syndicat  Mixte des Nappes , M. JULLIEN M. AURIERE
Vistrenque et Costieres
SYMADREM 1 M. DUPONT M. JULLIEN
Syndicat Mixte Départemental
d’Aménagement et de Gestion
des Cours d'Eau et Milieux 1 M. JULLIEN M. FOVET
Aquatiques du Gard
Association pour le maintien et
le développement des dessertes M. DURAND M. REBOUL
ferroviaires
Délégation militaire
départementale (Gard) 1| Mme CONSTANT
PRESENCE 30 : RAVI 1| Mme BRESCHIT Mme LAFOND
CNAS 1 M. DUPONT
COS 1 M. FOVET Mme PASQUET
Conseil d eco_le_ « Ecole primaire 1 | Mme LE MOUEL | Mme BRESCHIT
Fanfonne Guillierme »
Conseil ~ decole = «Eeolg 1 | \;e ) E MOUEL | Mme PASQUET
maternelle Ventadour »

Adoptée a la majorité par 26 voix Pour et 1 Abstembn (M. LEGROS).

Par commodité, la délibération n°2014-033 est mtése avant la délibération

n°2014-030.
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2014-030 - DESIGNATION DES ELUS AU COMITE TECHNIQUE
PARITAIRE (CTP)

Rapporteur M. DUPONT.

La Commune d’Aimargues comptant plus de 50 agefits.est dotée de son propre
comité technique paritaire (3 élus et 3 représantdn personnel). Ce comité est
consulté pour avis sur les questions collectiveéesli a I'organisation eu au
fonctionnement des services. Il est également dgnsur les mesures d’hygiene et
de sécurité.

Compte tenu du renouvellement du Conseil municippapnvient que le nouveau
Conseil municipal désigne ses représentants éloge(Bbres titulaires et 3 membres
suppléants).

Le conseil municipal,
Oui cet exposé,
Apres en avoir délibéré,

Vu la loi 84-55 qui rend obligatoire la mise en gqdad’'un Comité Technique
Paritaire dans toutes collectivités employant ple$0 agents,

Vu larticle 1 du décret n°85-565, qui prévoit gqle nombre de représentants
siégeant au Comité Technique Paritaire, pour k@sliésements de plus de 50 agents
et de moins de 350, soit compris entre 3 et 5,

Vu la délibération 1090 du 16 décembre 2004 porta¥atmm du Comité Technique
Paritaire,

Vu l'installation le 29 mars 2014 du nouveau Conseilninipal et I'élection du
Maire et des adjoints au maire,

Considérant qu’il convient de nommer de nouveapxésentants €lus,

DESIGNE comme élus au Comité Technique Paritaire :

Président de droitM. Jean-Paul FRANC (ou son représentant le T§oiAt)
3 membres parmi les Conseillers municipaux :

Titulaires:
- M. Jean-Paul FRANC
- M. Alain DUPONT
- M. Jean-Claude FOVET

Suppléants
-  Mme Caroline BRESCHIT

- M. André MEGIAS
- Mme Aude LE MOUEL

DIT qu'un arrété portant désignation des représentinta Collectivité au sein du
CTP sera pris,

DIT qu’un arrété individuel de désignation comme regmémnt de la Collectivité au
sein du CTP sera pris,

19/ 34



AUTORISE le Maire a signer tous documents nécessaires.

Adoptée a l'unanimité

2014-031 - COMMISSION D'ATTRIBUTION DES PLACES EN CRECHE -
NOMINATION DES MEMBRES

Rapporteur Mme LE MOUEL.

Dans le cadre du fonctionnement du Multi-AccueilLes 3 Pommes », une
Commission d’attribution des places en créche aiée le 08 décembre 2009 par
délibération afin d’étudier les demandes d’insaoips.

La mise en place de cette Commission vise a coafirmotre préoccupation
continuelle de transparence dans les attributiesspthces de créeche et a rendre plus
lisible le fonctionnement de cette commission asipies familles.

La commission se réunit au moins une fois par &t d®s principaux acteurs du
service selon la composition suivante :

- Le maire ou son représentant, Président de droit,

- 4 membres élus a la propositionnelle,

- La directrice générale des services,

- La directrice de la structure,

- La coordinatrice enfance — jeunesse

Ainsi, il est proposé aux membres du Conseil mpaicie renouvellement des
membres de cette commission.

Le Conseil municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant qu’il convient de nommer 4 membres f@aommission d’attribution
des places en créeche,

Aprés en avoir délibéré,

DESIGNE, outre Monsieur le Maire, Président de draibmme membres dia
Commission d’attribution des places en créche :

- Mme LE MOUEL,

- Mme PASQUET,

- Mme TOURVIEILLE,

- Mme MIGLIASSO.

Adoptée a l'unanimité
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5. INSTITUTIONS ET VIE POLITIQUE 5.6 Exercice des mandats
locaux

2014-032 - DROIT A LA FORMATION DES ELUS MUNICIPAUX ET
FIXATION DES CREDITS AFFECTES

Rapporteur Mme BRESCHIT.

La formation des élus municipaux est organisée lgarCode Général des
Collectivités Territoriales et notamment par l@diL 2123-12 du Code Général des
Collectivités Territoriales qui précise que celigdoit étre adaptée aux fonctions des
conseillers municipaux.

En application de I'article L.2123-12 du Code Géhéles Collectivités Territoriales

modifié par la loi n°® 2002-276 du 27 février 200ative a la démocratie de

proximité, le Conseil municipal détermine les ct@duverts au titre du droit a la
formation des élus.

Le montant des dépenses de formation ne peut ex28d# du montant total des

crédits ouverts au titre des indemnités de fonctiosceptibles d’étre allouées aux
élus de la commune.

Compte tenu des possibilités budgétaires, il egpgseé qu'une enveloppe budgétaire
d'un montant égal a 2 %, soit 2 500 €, des indémaniie fonction soit consacrée

chaque année a la formation des élus (article LA¥23Iu code général des

collectivités territoriales).

Alors que les organismes de formations doivent @&gréés, conformément a l'article

L 2123-13 du code général des collectivités temdtes, chaque élu ne peut

bénéficier que de 18 jours de formation sur toatdurée du mandat et quel que soit
le nombre de mandats qu'il détient. Ce congé asureelable en cas de réélection.

Le conseil municipal,
Apres avoir entendu I'exposé de Monsieur le maire,
- Adopte le principe de la mise en place du drdét formation pour les élus.

- Adopte le principe d'allouer dans le cadre deptaparation du budget une
enveloppe budgétaire annuelle a la formation des mlunicipaux d'un montant égal
a 2 % du montant des indemnités des élus, soi0Z50

La prise en charge de la formation des élus sestam les principes suivants :

v agrément des organismes de formations,

v'dépbt préalable aux stages de la demande de reseipoemt précisant
'adéquation de l'objet de la formation avec leacfmns effectivement
exercées pour le compte de la ville,

v'liguidation de la prise en charge sur justificatiés dépenses,

v'répartition des crédits et de leur utilisation sue base égalitaire entre les
élus.
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- Précise que les crédits correspondants seromrisusur les budgets a venir et que
les dépenses seront imputées au chapitre 65, réi8ke

Au titre des interventions :

M. LEGROS : C’est une initiative trés intéressantais je m'étonne du faible
montant.

M. LE MAIRE : Nous sommes en période de rigueur.

Adoptée a lI'unanimité

2. URBANISME 2.1 Documents d'urbanisme

2014-033 - ELABORATION DU PLAN LOCAL D'URBANISME
INSTAURATION DU SURSIS A STATUER

Rapporteur M. JULLIEN.
Exposé

L’article L. 123-6 du code de I'urbanisme disposeagcompter de la publication de
la délibération prescrivant I'élaboration d'un Pldamcal d’Urbanisme (PLU),
I'autorité compétente peut décider de surseoimtust, dans les conditions et délai
prévus a larticle L111-8, sur les demandes d’as&bion concernant les
constructions, installations ou opérations quiisatade nature a compromettre ou a
rendre plus onéreuse I'exécution du futur plan.

Le sursis a statuer constitue une mesure de sauledestinée, a différer la décision
de délivrer (ou de refuser) une autorisation dnidme. I permet ainsi de

sauvegarder l'avenir entre le moment ou I'élabmmatie I'acte (ou la création du
périmétre) est décidée et ou le document d'urbanigpécifigue est opposable aux
tiers.

Le régime juridique applicable confére a l'autodténpétente le droit de surseoir a
statuer sur la totalité des demandes d'autorisatigneptibles d'avoir une incidence
sur le PLU : permis de construire, autorisation loigr, autorisation relative a
I'aménagement de terrains de camping et au statioant de caravanes, autorisation
d'installations et travaux divers, permis de démaddiutorisation de coupes et
abattages d'arbres, autorisation de créer desnemifectes aux habitations légéres
de loisirs.

Le sursis a statuer doit toutefois étre assortipdécisions et de justifications

suffisantes qui prouvent la réalité des étudessptojets de la commune. Ainsi tout
projet faisant I'objet du sursis a statuer doisiappuyer sur des circonstances
révélant en quoi le projet est de nature a compttoeneu a rendre plus onéreuse
I'exécution du futur PLU et non sur une simple imgatibilité avec ce dernier.
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Vu le Code de I'Urbanisme, et notamment l'articl&23-1 et suivants,

Vu le POS d’Aimargues approuve le 16 mars 2000,

Vu la délibération en date du 06 juillet 2010 pottaévision du POS, et sa
transformation en Plan Local d’'Urbanisme, et fixi@stmodalités de la concertation,

Considérant que cette délibération définissaitdbgectifs généraux poursuivis au
travers de cette révision a savoir notamment :

- mettre en compatibilité le PLU avec les orientadioin SCoT Sud Gard et du
SDAGE,

- structurer le développement urbain futur en intdgtes objectifs de mixité
des fonctions urbaines et de mixité sociale durtog®, de préservation du
cadre de vie, et de création de nouvelles zonedidtés, dans un souci
d’équilibrer I'évolution démographique avec le déppement d’'un habitat
adapté tel que fixé par le Programme Local de litddbet le développement
de I'emploi.

- prendre en compte le risque hydraulique et la ttoluae la vulnérabilité
dans le développement urbain ;

- développer le potentiel touristique du territoire ;

- définir une politique de préservation des espaatgels et agricoles, dans un
souci d'aménagement cohérent et durable du tegitoi

- intégrer les problématigues communales: circulatiet stationnement,
politique fonciere.

Monsieur le Maire rappelle :

1) l'avancée du diagnostic territorial engagé depwoiit 2013 qui a mis en évidence
les opportunités de valorisation et de restrudimatirbaine de I'axe de la RD 6313
(route de la Petite Camargue).

En effet, un des enjeux majeur de I'élaboration RILU d’Aimargues est la
« reconquéte » de I'axe structurant de I'entrégillle d’Aimargues que représente la
RD 6313.

Les opportunités :

* emprises foncieres disponibles intéressantessilpdige d’intervention sur du
foncier sous-valorisé...

* séguences urbaines et paysageres traverséesra arevaleur ;

* reconstitution d’un front bati en interactiorsl®rmes urbaines voisines

* Création de liens avec le centre ancien

2) les réflexions concernant le Projet d’Aménagemeéde Déeveloppement Durables
sont en cours. La formalisation du Projet dAmémaget et de Développement
Durables interviendra en septembre 2014.

D'ores et déja, plusieurs axes d’intervention ouat &re identifiés concernant le
développement urbain le long de la RD6313, soit :

* aménagement le long de l'axe: plantations dradigents et d’ornements,
traitement des revétements de sol, gestion et tiédude la vitesse en amont de
certains points stratégiques

* aménagement d’'une « porte » d’entrée de villeguant la liaison des différents
quartiers de la commune
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*Mobilisation des emprises fonciéres quartier Madgmermettant le développement
d’'un véritable quartier urbain durable comportaatamment une trame paysagere
support d’espaces verts communs, de liaisons piémat douces...

*Traitement du carrefour en termes de voirie etrdéement paysager des abords

Vu l'avancement des études liées a la réalisatioplan Local d'Urbanisme,
Vu les enjeux identifiés,

Proposition:

Monsieur le Maire propose au Conseil, en applicatia dernier alinéa de l'article

L.123-6 du Code de I'Urbanisme, que la Communespusairseoir a statuer des a
présent pour toutes les demandes d'autorisatiomeecoant des constructions,
installations ou opérations qui seraient déposaemores INA, IINA, IV NA et UE

et qui seraient de nature a compromettre ou a eepldis onéreuse l'exécution du
futur plan programmant le projet de valorisatiomletrestructuration le long de I'axe

de la RD6313, en particulier de I'entrée de vilileawpire a l'intersection entre la

D979 et la route de la Petite Camargue, et du gegtquartier Madame ». Ce sursis
a statuer sera exercé dans les conditions défwiesrticles L.111-8 et suivants du
Code de I'Urbanisme.

Le Conseil Municipal,
Apres en avoir délibéré,
DECIDE

Article 1°": De surseoir a statuer dans les conditions fixédarticle L.111-8 du
Code de I'Urbanisme pour toutes les demandes diaatmons concernant des
constructions, installations ou opérations déposgegones INA, [INA, IV NA et
UE et qui seraient de nature a compromettre om@eeplus onéreuse I'exécution du
futur plan programmant le projet de valorisatiomletrestructuration le long de I'axe
de la RD6313, en particulier de I'entrée de villeawpire a l'intersection entre la
D979 et la route de la Petite Camargue, et du seetgquartier Madame ».

Article 2: De charger le Maire de motiver et de signer de€tés individuels
instaurant les sursis a statuer au cas par cas.

Article 3 : D’afficher la présente délibération en mairigadi un mois.

Article 4 : De publier une insertion faisant mention de kspnte délibération dans
un journal diffusé dans le département.

Adoptée a la majorité par 26 voix Pour et 1 Abstemdn (M. LEGROS).

5. INSTITUTIONS ET VIE POLITIQUE 5.7 Intercommunali té

2014-034 - CONVENTION PORTANT SUR LES TRAVAUX
D'AMELIORATION DE LA CONTINUITE BIOLOGIQUE SUR LES  SEUILS
DE ST LAURENT ET DE MARSILLARGUES
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Rapporteur M. MEGIAS.
Exposé

Le 28 juin 2012, la commune avait délibéré favaeai@nt pour approuver la
convention portant sur les travaux d’amélioratiedalcontinuité biologique sur les
seuils de St Laurent d’Aigouze et de Marsillargues travaux devaient étre réalisés
en 2013. A la suite d’une inspection réaliséedelmande de 'ONEMA et du bureau
d’étude STUCKY il a été décidé de revoir la nattkes travaux prévus et de les
reporter en 2014. Une nouvelle opération a étéefin 2013 et des financements a
80% HT (au lieu de 50%) du projet ont été obterauBadjence de I'eau pour la
réalisation de travaux sur les deux seuils a haute460 000€ HT.

Le montant estimatif de ces projets est le suivant

- Seuil de St Laurent d’Aigouze : 149 565€ HT
- Seuil de Marsillargues : 310 435€ HT
Le plan de financement est le suivant :

- Maitrise d’ouvrage SIAV (autofinancement): 50%
- Agence de I'eau : 50%

L’autofinancement de ces projets est réparti skdsmritéres suivants :

1/3 CG30 - 1/3 CG34 — 1/3 communes concernées.

La répartition communale est évaluée par ouvradensie potentiel fiscal et la
population. La prise en charge de chaque projed@st répartie selon les modalités
ci-dessous :

- Seuil de Saint Laurent d’Aigouze : 149 565€ HT
o0 Maitre d’'ouvrage EPTB Vidourle 20% soit 29 913€
= Autofinancement

* CG34:6.67% soit 9 976.00€
* CG30:6.67% soit 9 976.00€
» St Laurent d’Aigouze : 3.10% soit 4 636.50€
» Marsillargues : 3.56% soit 5 324.50€

0 Agence de 'EAU 80% soit 119 652€

- Seuil de Marsillargues 310 435€
o Maitre d’'ouvrage EPTB Vidourle 20% soit 62 087.00€
= Autofinancement

* CG34:6.67% soit 20 706.00€
» CG30:6.67% soit 20 706.00€
* Aimargues : 3.63% soit 11 269.00€
» Marsillargues : 3.03% soit 9 406.00€

0 Agence de 'EAU 80% soit 248 348.00€

La commune d’Aimargues participera donc financiegetraux travaux prévus sur le
seuil de Marsillargues a hauteur de 11 268.79€ @ds travaux concernent la
reconstruction d’'un ouvrage permettant la circaolatde I'ensemble des especes
présentes sur le Vidourle, 'aménagement de laepasanguilles rive gauche et
confection dans son intégralité d’'une passe a daguive droite.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales
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Vu le projet de convention concernant les proch&iagaux d’amélioration de la
continuité biologique sur les seuils de Saint LatuAigouze et de Marsillargues
présentée par 'EPTB Vidourle.

Proposition:

L’EPTB Vidourle nous a transmis une convention den@itrise d’ouvrage, dont
copie ci-jointe, qu’'il convient d’entériner.

Le Conseil Municipal,
Entendu I'exposé du rapporteur,
Et apres en avoir délibéré

- Autorise Monsieur le Maire a signer la conventiamtant sur les travaux
d’amélioration de la continuité biologique sur lesuils de Saint Laurent
d’Aigouze et de Marsillargues entre 'EPTB Vidoyres communes de Saint
Laurent d’Aigouze et de Marsillargues.

- Dit que les crédits nécessaires seront inscritsuaiget primitif 2014.
Adoptée a l'unanimité

3. DOMAINE ET PATRIMOINE 3.6 Autres actes de gestiom du
domaine privé

2014-035 - CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE TERRAIN EN
VUE DU STOCKAGE DE MATERIAUX DEFINITFS

Rapporteur M. MEGIAS.
Exposé

Dans le cadre des travaux de consolidation desszd@eurverse sur la digue de 1
rang du Vidourle, I'entreprise CROZEL T.P. nousoligtés pour qu’un terrain soit

mis a sa disposition afin d’y déposer les matéridefinitifs issus desdits travaux. La

zone comprise entre la déchetterie et I'étang d&ifeouze pourrait parfaitement
convenir en tant que terrain de stockage.

Vu le code général des collectivités territoriagsnotamment son article 2121-9
relatif aux attributions du conseil municipal,

Vu le projet de convention de mise a dispositiontateain en vue du stockage de
matériaux définitifs avec I'entreprise CROZEL T.P.,

Vu l'intérét pour la commune de signer une tellavantion,
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Proposition:

Il est proposé au Conseil municipal d’autoriser Blenr le Maire a contractualiser
cette mise a disposition au travers de la convertimessous.

Le conseil municipal,
Entendu I'exposé du rapporteur,
Aprés un vote,
- AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention de migisposition
d’un terrain sis a La Ginouze avec I'entreprise @RO T.P. afin d'y stocker

des matériaux définitifs.

- DIT que la convention est signée pour une durée deiS nemouvelable une
fois.

Au titre des interventions :

M. LEGROS : Je n’‘ai pas de commentaires a fairdesprojet mais sur le contenu
de la convention. Premiérement, le volume estimhéde&80 a 35 000 m3.

Si on fait un dép6t sur 1000 m2 : cela fait unagdde 35 m de haut.

Si on fait un dépot sur 1 ha : cela fait une bdée3.5 m de haut.

Je suis allé sur le terrain et j'ai mesuré le tarrl fait environ 1250 mz2, soit une
montagne de 35 m de haut. Ou alors on va prendia $orét.

Deuxiemement, toutes ces terres proviendront desux du Vidourle. Cette société
ne va-t-elle pas profiter pour déverser des tgrodlsees d’ailleurs ?

Troisiemement, cela représente environ 2000 voyafjegretour. Par ou vont-ils
passer ?

M. LE MAIRE : Connaissez-vous la Ginouze et si al@puis longtemps ?

M. LEGROS : Oui depuis 15 ans.

M. LE MAIRE : Pour nous, il est primordial de préser ce lieu. C'est de la terre et
non du ciment qui va étre déversée. Il reste debneax trous a boucher avec cette

terre. Tous les transports vont passer par le gdentunel et la RN 113. lls ne
passeront pas par le village.

Adoptée a l'unanimité

2014-036 - ECHANGE DE TERRAIN ENTRE LA COMMUNE
D'AIMARGUES ET LE  SYNDICAT INTERDEPARTEMENTAL
D'AMENAGEMENT DU VIDOURLE

Rapporteur M. JULLIEN.
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Expose

Dans le cadre du plan Vidourle, le syndicat Intpedttemental d’Aménagement du

Vidourle doit avoir la maitrise fonciére des palelpour pouvoir entreprendre les
travaux.

La commune d’Aimargues possede un terrain secttdm®4 au lieu-dit les Baisses

du Moulin, acquise par délibération le 5 mai 20bQpun montant de 6 227,36€
TTC, d'une superficie de 4 450m2.

Dans le cadre de la négociation amiable menéeapardmbre d’agriculture du Gard

pour le compte du syndicat interdépartemental dizagement du Vidourle il est

proposé de faire un échange de parcelles lieu-dgg Baisses, notamment des
parcelles Bl n° 8 d’'une superficie de 3 552 m2 ehB7 d’une superficie de 953m?2

appartenant aux consorts PERN/FRIZOL.

Le service des domaines a été saisi le 14 septepMii® réactualisé le 9 décembre
2013, et a évalué la parcelle Bl n°7 a 1048.30& parcelle Bl n°8 a 14 208€

Cet échange se fera sans soulte.
La partie administrative du dossier sera gérédepsyndicat.

Les frais d’actes notariés seront a la charge dadiSst Interdépartemental
d’Aménagement du Vidourle.

Proposition:

Il est proposé au Conseil municipal d'approuver éehange de parcelles et
d’autoriser Monsieur le Maire a procéder a I'enskenales actes.

Vu le Code Genéral des Collectivites Territorisdésotamment les articles L 2241-1
et L 2122-21 (7" alinéa),

VU le Code Rural et son article L 161-10,

Vu le Plan Vidourle,

Le Conseil Municipal,

Entendu I'exposé du rapporteur,

Apres en avoir délibéré,

- AUTORISE Monsieur le Maire a procéder a 'ensemble dessaptgmettant la

mise en ceuvre de la présente délibération et arsigs actes notariés ad hoc.

Au titre des interventions :
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M. MANEN : Une demande de précision sur la comaention donne un terrain au
SIAV et on récupere le terrain de M. Pern ?

M. LE MAIRE : Oui.

Adoptée a l'unanimité

4. FONCTION PUBLIQUE 4.2 Personnel contractuel

2014-037 - DELIBERATION AUTORISANT LE RECRUTEMENT
D'AGENTS CONTRACTUELS SUR DES EMPLOIS NON PERMANENT S
POUR FAIRE FACE A UN BESOIN LIE A UN ACCROISSEMENT
SAISONNIER D'ACTIVITE

Rapporteur M. DUPONT.
Exposé

Monsieur Le Maire informe l'assemblée que la [0i12647 du 12 mars 2012

relative a I'acces a I'emploi titulaire et a I'anughtion des conditions d’emploi des

agents contractuels dans la fonction publique, latta contre les discriminations et

portant diverses dispositions relatives a la famcpublique, par son titre Il chapitre

2, a modifié le recours et conditions de recrutent&s agents contractuels prévus
par I'article 3 de la loi du 26 janvier 1984 inlga

L’article 3(2°) de la loi du 26 janvier 1984 modi prévoit le recrutement d’agents
contractuels non permanents pour faire face a woibdié a un accroissement
saisonnier d’activité pour une période de 6 moimm® tenu le cas échéant du
renouvellement du contrat, pendant une méme péded& mois conseécutifs.

Vu la loi n°® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée pemt droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiee @t dispositions statutaires
relatives a la Fonction Publique Territoriale, motaent son article 3(2°),

Considérant que les besoins du service peuvernfigudturgence de recrutement
d’agents contractuels pour faire face a un beséim lun accroissement saisonnier
d’activité,

Proposition:

Il est proposé au Conseil municipal d’autoriser Blear le Maire a recruter des
agents contractuels dans les conditions fixéesl'pdicle 3(2°) de la loi du 26
janvier 1984 modifiée pour faire face a un besanal un accroissement saisonnier
d’activité.

Oui ce qui précéde et apres en avoir délibére,
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Le Conseil municipal,
DECIDE

« D’autoriser Monsieur le Maire a recruter des agentsgractuels pour faire face a
un besoin lié a un accroissement saisonnier diaetdans les conditions fixées
par I'article 3(2°) de la loi du 26 janvier 1984 dikkée pour une période de 6
mois maximum pendant une période de 12 mois.

* De charger Monsieur Le Maire de la déterminatios migeaux de recrutement et
de rémunération des candidats retenus selon laendés fonctions concernées,
leur expérience et leur profil. La rémunératioradanitée a l'indice terminal du
grade de référence.

* De prévoir a cette fin une enveloppe de créditswaiget.

Adoptée a l'unanimité

2014-038 - DELIBERATION AUTORISANT LE RECRUTEMENT
D'AGENTS CONTRACTUELS SUR DES EMPLOIS NON PERMANENT S
POUR FAIRE FACE A UN BESOIN LIE A UN ACCROISSEMENT
TEMPORAIRE D'ACTIVITE

Rapporteur M. DUPONT.
Exposé

Monsieur le Maire informe I'assemblée que la [012€B47 du 12 mars 2012 relative
a l'acces a I'emploi titulaire et a 'amélioratiaes conditions d’emploi des agents
contractuels dans la fonction publique, a la latiatre les discriminations et portant
diverses dispositions relatives a la fonction pyls, par son titre 1l chapitre 2, a
modifié le recours et conditions de recrutement algsnts contractuels prévus par
I'article 3 de la loi du 26 janvier 1984 initiale.

L’article 3(1°) de la loi du 26 janvier 1984 modé& permet le recrutement d’agents
contractuels non permanents pour faire face a soibelié a I'accroissement

temporaire d’activité pour une période maximum @eniois compte tenu le cas
échéant du renouvellement du contrat durant une en@ériode de 18 mois

conseécutifs.

Vu la loi n°® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée pamt droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée @t dispositions statutaires
relatives a la Fonction Publique Territoriale, motaent son article 3(1°),

Considérant que les besoins du service peuvenfigudturgence de recrutement

d’agents contractuels pour faire face a un beséi@ lun accroissement temporaire
d’activité,

30/34



Proposition:

Il est proposé au Conseil municipal d’autoriser Blear le Maire a recruter des
agents contractuels pour faire face a un besoim li;h accroissement temporaire
d’activité dans les conditions fixées par I'artiBieL°) de la loi n° 84-53 du 26 janvier
1984 modifiée pour une période de 12 mois maximendpnt une méme période de
18 mois.

Oui ce qui précéde et apres en avoir délibéré,

Le Conseil municipal,

DECIDE

« D’autoriser Monsieur le Maire a recruter des agentgractuels pour faire face a
un besoin lié a un accroissement temporaire daétdans les conditions fixées
par larticle 3(1°) de la loi n° 84-53 du 26 jarwi®&984 modifiée pour une
période de 12 mois maximum pendant une méme péded& mois.

» De charger Monsieur Le Maire de la constatationlss®ins concernés ainsi que
de la détermination des niveaux de recrutemené eéchunération des candidats
selon la nature des fonctions et de leur profil. remunération sera limitée a
I'indice terminal du grade de référence.

» De prévoir a cette fin une enveloppe de créditswalget.

Adoptée a l'unanimité

2014-039 - DELIBERATION DE PRINCIPE AUTORISANT LE
RECRUTEMENT D'AGENTS CONTRACTUELS DE REMPLACEMENT ( en
application de l'article 3-1 de la loi n°58-53 du & janvier 1984)

Rapporteur M. DUPONT.
Exposé

Monsieur le Maire informe I'assemblée que la [012€B47 du 12 mars 2012 relative
a l'acces a I'emploi titulaire et a 'amélioratiaes conditions d’emploi des agents
contractuels dans la fonction publique, a la latiatre les discriminations et portant
diverses dispositions relatives a la fonction pylsd, par son titre 1l chapitre 2, a
modifié le recours et conditions de recrutement algsnts contractuels prévus par
I'article 3 de la loi du 26 janvier 1984 initiale.

L’article 3-1 de la loi du 26 janvier 1984 modifipermet le recrutement temporaire
d’agents non titulaires sur postes permanentsdfimremplacer des fonctionnaires
ou des agents contractuels autorisés a exerces feactions a temps partiel ou
indisponibles en raison d’'un congé annuel, d’'ungéode maladie, de grave ou de
longue maladie, d’'un congé de longue durée, d’'ungéode maternité ou pour
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adoption, d’'un conté parental ou d'un congé deegmés parentale, d’'un congé de
solidarité familiale ou de I'accomplissement duvess civil ou national, du rappel
ou du maintien sous les drapeaux ou de leur paation a des activités dans le cadre
des réserves opérationnelles, de sécurité civilgaoitaire ou en raison de tout autre
congé régulierement octroyé en application des odifipns réglementaires
applicables aux agents contractuels de la Fon&udalique Territoriale.

Les contrats établis sur ce fondement sont conotus une durée déterminée et
renouvelés, par décision expresse, dans la limieladdurée de I'absence du
fonctionnaire ou de I'agent contractuel a remplaiepeuvent prendre effet avant le
départ de cet agent.

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée pamt droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée @t dispositions statutaires
relatives a la Fonction Publique Territoriale, motaent son article 3-1,

Considérant que la continuité du service justifee remplacement rapide de
fonctionnaires territoriaux ou d’agents contraciuatlisponibles,

Proposition:

Monsieur le Maire propose au Conseil municipal w@ibération de principe
autorisant le recrutement d’agents non titulaines des emplois permanents pour
remplacer des fonctionnaires et agents contracitugiisponibles.

Oui ce qui précéde et apres en avoir délibéré,

Le Conseil Municipal,

DECIDE

« D’autoriser Monsieur le Maire a recruter des agetwstractuels dans les
conditions fixées par l'article 3—1 de la loi du pvier 1984 modifiée pour
remplacer des fonctionnaires ou des agents coa#lactmomentanément
indisponibles.

» De charger Monsieur le Maire de la déterminatios migeaux de recrutement et
de rémunération des candidats retenus selon laendés fonctions concernées,
leur expérience et leur profil. La rémunératiorad@nitée a I'indice terminal du
grade de référence.

» De prévoir a cette fin une enveloppe de créditswalget.

Adoptée a l'unanimité
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4. FONCTION PUBLIQUE 4.4 Autres catégories de persanels

2014-040 - DELIBERATION PORTANT MISE EN PLACE D'EMP LOIS
VACATAIRES

Rapporteur M. DUPONT.

Les collectivités territoriales et leurs établissems publics peuvent recruter des
vacataires.

Ce personnel ne releve pas du décret n°88-145 daviier 1988 relatif aux agents
non titulaires des collectivités territoriales et menéficient pas des mémes droits. I
reléve des dispositions du Code du travail et dinré général de la sécurité sociale.
Ainsi, ils ne peuvent pas prétendre aux droit agésnpayés, a la formation, au
versement d’'indemnités de licenciement, a la ptmtectatuaires en cas de maladie
ou de maternité réservées aux agents titulairesadeonction Publique et non
titulaires régis par le décret n°88-145 du 15 #v1i988.

Considérant la nécessité de donner une base jueidigécutoire aux recrutements
temporaires de vacataires réunissant a la foisdesconditions suivantes :

- occupant un emploi non permanent, en dehors ute wonsidération de volume
horaire,

- bénéficiant d’'une rémunération attachée a l'aeteur états d’heures mensuels,

- effectuant une tache précise et déterminée @atesrips,

Il est proposé au Conseil municipal de :

- recruter des vacataires (3) pour I'accueil dsitsisans hébergement pendant les
vacances scolaires de printemps 2014, rémunéré veadation : 9.53 € brut de
I'heure, une fiche de paie totalisant les heuréscafées est établie & chaque fin de
mois.

Il convient de spécifier que les personnes recsutée travailleront qu’en cas de
besoin et sur demande expresse de Monsieur le Maire

Le Conseil municipal
Considérant qu’en cas de besoin du service publiconvient d’avoir recours
ponctuellement a trois personnes, afin de renfdeseeffectifs du centre de loisirs

pour les vacances de printemps 2014.

Considérant qu'il s’agit d’'un travail spécifique mdnctuel a caractere discontinu, il
devra étre rémunéré apres service fait sur ladiasetaux horaire.

Apres en avoir délibéré,

DECIDE,

Article 1 : Recrutement.

De faire face au besoin ci-dessus par I'emplorale vacataires.

De charger Monsieur le Maire a procéder au reprate.
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De spécifier que les personnes recrutées ne tiergait qu’'en cas de besoin et sur
demande expresse de Monsieur le Maire.

Article 2 : Rémunération.

De préciser que la rémunération a la vacationrgerviendra, apres service fait,
s’élévera a 9.53euros par heure.

- Inscription des crédits nécessaires au budgkexkrcice en cours.

CHARGE,

Monsieur le Mairela directrice générale ou le trésorier, sont césrghacun pour
ce qui les concerne, de la mise en ceuvre de lameedécision.

Adoptée a l'unanimité
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